ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України

26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України

від  29 грудня 2018 року № 1209)
	ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження міського голови
Виконавчий комітет Павлоградської міської ради
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

06.05.2019р. № 128-р



Паспорт

бюджетної програми місцевого бюджету на 2019 рік
	1.
	0200000 

(код)
	Виконавчий комітет Павлоградської міської ради 
(найменування головного розпорядника)

	2.
	0210000 

(код)
	Виконавчий комітет Павлоградської міської ради 
(найменування відповідального виконавця

	3.
	0210150
(код)

	0111
(КФКВК)


	Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності виконавчого комітету Павлоградської міської ради 

(найменування бюджетної програми)

	4. Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань 26 734 028,56 гривень, у тому числі загального фонду 25 817 444,56  гривень та спеціального фонду 916 584,0  гривень.

	5. Підстави для виконання бюджетної програми

1. Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997р. № 280/97-ВР. 
2. Закон України «Про Державний бюджет на 2019 рік» від 23.11.2018р. № 2629-УІІІ.
3. Наказ Міністерства фінансів України «Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів» від 20.09.2017 року № 793 (зі змінами). 
4. Наказ Міністерства фінансів України «Про затвердження Примірного переліку результативних показників бюджетних програм для місцевих бюджетів за видатками, що можуть здійснюватися з усіх місцевих бюджетів» від 27.07.2011 р. № 945 (із змінами від 30.11.2012 р. № 1260, від 10.09.2015 р. № 765).
5. Наказ Міністерства фінансів України від 01.10.2010р. № 1147 Про затвердження типового переліку бюджетних програм та результативних показників їх виконання для місцевих бюджетів у галузі «Державне управління» (зі змінами). 

6. Постанова Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 р. № 268 Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами).

7. Наказ Міністерства праці України «Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів» від 02.10.1996  № 77(зі змінами)..

8. Рішення міської ради від 11.12.18р. № 1448-44/УІІ «Про міський бюджет на 2019 рік».

9. Розпорядження міського голови від 30.01.2019р. № 23-р.
10. Рішення міської ради від 12.02.19р. № 1523-47/УІІ
11. Рішення міської ради від 23.04.19р. № 1634-49/УІІ «Про внесення змін до рішення міської ради від 11.12.18р. № 1448-44/УІІ «Про міський бюджет на 2019 рік».
12. Протокол наради в фінансовому управлінні від 15.04.2019р.

	6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

	№ з/п
	 Ціль державної політики

	1. 
	Забезпечення організаційних, економічних, фінансових та інших умов діяльності виконавчого органу місцевого самоврядування

	7. Мета бюджетної програми: Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності міської ради та її виконавчого комітету.

	8. Завдання бюджетної програми

	 № з/п
	Завдання

	1.
	Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень виконавчим комітетом Павлоградської міської ради

	9. Напрями використання бюджетних коштів

	                                                                                                                                                                                                                     гривень

	№ з/п
	Напрями використання бюджетних коштів
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	 1
	2
	3 
	4 
	 5

	1.
	Забезпечення належного функціонування апарату ради та її виконавчого комітету
	25 817 444,56
	35 584,0
	25 853 028,56

	2.
	Придбання обладнання і предметів довгострокового користування
	-
	731 000,0
	731 000,0

	3.
	Проведення капітального ремонту
	-
	150 000,0
	150 000,0

	Усього
	25 817 444,56
	916 584,0
	26 734 028,56

	10. Перелік місцевих/регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми

гривень

	№ з/п
	Найменування місцевої/регіональної програми
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	1
	2
	3 
	 4
	 5

	
	
	
	
	

	Усього
	-
	-
	-

	11. Результативні показники бюджетної програми

	№ з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	затрат
	
	
	
	
	

	1.1.
	Кількість штатних одиниць всього:
	Од.
	 штатний розпис на 2019 роки
	106,25
	-
	106,25

	
	в т.ч.  
	 
	 
	 
	 
	 

	
	-  посадових осіб, службовців
	Од.
	штатний розпис на 2019 роки
	97
	-
	97

	
	- обслуговуючого  персоналу
	Од.
	штатний розпис на 2019 роки
	9,25
	-
	9,25

	1.2.
	Обсяг видатків на придбання основних засобів (меблі, комп»ютери)
	Грн.
	кошторис на 2019 рік
	-
	731 000
	731 000

	1.3.
	Обсяг видатків на проведення капітального ремонту
	Грн.
	Довідка ФУ від 23.04.19. № 695, 710 до ріш. МР від 23.04.19. № 1634-49/УІІ
	-
	150 000
	150 000


	2
	продукту
	
	
	
	
	

	2.1.
	Кількість отриманих листів, звернень, заяв, скарг
	Од.
	«Облік-ОДА», Єдина електронна база звернень громадян, журнали реєстрації вхідної документації , ел.пошта
	5700
	- 
	5700

	2.2.
	Кількість виконаних листів, звернень, заяв
	Од.
	«Облік-ОДА», Єдина електронна база звернень громадян, журнали реєстрації вихідної кореспонденції, ел.пошта
	3170
	- 
	3170

	2.3.
	Кількість прийнятих нормативно-правових актів
	Од.
	Перелік рішень МВК, перелік рішень сесії МР, журнал реєстрації розпоряджень міського голови
	2 000
	 -
	2 000

	2.4.
	Кількість одиниць придбаних основних засобів (меблі, комп»ютери)
	Од.
	Розшифровки до кошторису на 2019 рік 
	- 
	17
	17

	2.5.
	площа об'єкту, що планується відремонтувати
	Кв.м.
	техпаспорт
	-
	114
	114

	3
	ефективності
	
	
	
	
	

	3.1.
	Кількість отриманих листів, звернень, заяв, скарг на одну посадову особу, службовця
	
	Розрахунково(співвідношення між кількістю отриманих листів, звернень, заяв, скарг та кількістю посадових осіб)
	59
	-
	59

	3.2.
	Кількість виконаних листів, звернень, заяв на одну посадову особу, службовця
	Од.
	Розрахунково(співвідношення між кількістю виконаних листів, звернень, заяв, скарг та кількістю посадових осіб)
	33
	 -
	33

	3.3.
	Кількість прийнятих нормативно-правових актів на одну посадову особу, службовця
	Од.
	Розрахунково(співвідношення між кількістю прийнятих нормативно-правових актів та кількістю посадових осіб)
	21
	 -
	21

	3.4.
	Витрати на утримання однієї штатної одиниці
	Грн.
	Розрахунково(співвідношення між запланованими обсягами фінансування та кількістю штатних одиниць)
	242 988
	8 627
	251 615

	3.5.
	Середня вартість однієї одиниці основних засобів
	Грн.
	Розрахунково(співвідношення між запланованими обсягами фінансування та кількістю одиниць придбаної техніки)
	 -
	43 000
	43 000

	3.5.
	середня вартість ремонту 1 кв.м.
	Грн.
	Розрахунково (відношення затрат на проведення капремонту до метражу об»єкта)
	-
	1 316
	1 316

	4
	якості
	
	
	
	
	

	4.1.
	Відсоток отриманих листів, звернень, заяв, скарг в порівнянні з минулим роком
	%
	Розрахунково (відсоток отриманих листів, звернень, заяв, скарг в порівнянні з минулим роком)
	100
	- 
	100

	4.2.
	Відсоток освоєння коштів бюджету розвитку
	%
	Розрахунково (відсоток кількості придбаних основних засобів до запланованих)
	-
	100
	100

	4.3.
	питома вага відремонтованої площі до площі, що потребує ремонту
	%
	Розрахунково 
	-
	100
	100


	Міський голова
	___________

(підпис)
	А.О.Вершина
(ініціали/ініціал, прізвище)

	ПОГОДЖЕНО:

Фінансове управління ПМР

	В.о. начальника фінансового управління 


	                  ____________

(підпис)
	 Н.А.Бондарчук
(ініціали/ініціал, прізвище)


Дата погодження 06.05.19.
М. П.

